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Kurspreis: 1.145 €

Kursdaten auf einen Blick

Durchführung Online

Lernformat Zeitgebunden

Dauer 3 Monate in Teilzeit

Unterrichtssprache Deutsch

Kursstart Startet alle 2 Monate

Vorkenntnisse Keine Vorerfahrung

Abschluss WBS-Zertifikat

Kurzbeschreibung

Unser Modul bietet dir eine umfassende Einführung in modernes Personalmanagement. Du erwirbst
Kenntnisse in Personalmarketing, Employer Branding und Recruiting sowie im effizienten Personaleinsatz.
Optimiere Personalstrategien und lernen, wie man die besten Talente gewinnen und binden kann.

Bildungsträger & Kontakt

WBS TRAINING SE

Lorenzweg 5, 12099 Berlin

Telefon: +49 30 26475050

E-Mail: beratung@wbstraining.de

Web: https://www.wbstraining.de/?utm_source=genaumeinkurs.de&utm_medium=affiliate Kurs online ansehen
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01 Kursbeschreibung

Unser Modul bietet dir eine umfassende Einführung in modernes Personalmanagement. Du erwirbst
Kenntnisse in Personalmarketing, Employer Branding und Recruiting sowie im effizienten Personaleinsatz.
Optimiere Personalstrategien und lernen, wie man die besten Talente gewinnen und binden kann.

02 Lehrplan & Module

1. Personalmarketing und Recruiting

Personalmarketing
Personalmarketing Controlling
Employer Branding
Employer Brand
Recruiting
Controlling von Employer Brand und Recruiting

2. Personaleinsatz und -management

Personaleinsatz
Personaleinführung / Onboarding
Personalverwaltung und -betreuung
Personaleinsatzplanung / Arbeitszeitermittlung und -erfassung
Arbeits- und Gesundheitsschutz
Personalinformation und -controlling

3. Personalauswahl

Form und Inhalt von Bewerbungen
Einstellungsvoraussetzungen
Personalauswahl und Bewerbungsanalyse
Instrumente der Personalauswahl
Vorstellungsgespräche und Auswahlentscheidung
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03 Enthaltene Zertifikate

Trägerzertifikat: WBS-Zertifikat

04 Voraussetzungen

Vorkenntnisse

Niveau: Keine Vorerfahrung

Es sind keine besonderen Voraussetzungen erforderlich. Erfahrungen im Personalbereich sind von Vorteil,
aber nicht notwendig.

Technische Voraussetzungen

Unterricht live und interaktiv im virtuellen Klassenzimmer via MS Teams.

05 Zielgruppen & Berufsperspektiven

Arbeitssuchende

Ohne Berufsabschluss

AkademikerInnen

WiedereinsteigerInnen

Fachkräfte

Berufstätige

Mögliche Berufsbilder: HR Manager, HR Recruiter, Personalreferent

NÄCHSTER SCHRITT

Kursdetails online ansehen und Anbieter
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