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Anwender:in SAP® S/4HANA
Personalmanagement und -verwaltung HCM

SAP HCM - Anbieter: WBS TRAINING SE

FORDERUNG & KOSTEN

Kurspreis: 0 €

Forderfahig tber: Bildungsgutschein, Férderung von Menschen mit gesundheitlicher Beeintrachtigung,
Zuschuss bei der Qualifizierung Beschaftigter

Kursdaten auf einen Blick

Durchfiihrung Online

Lernformat Zeitgebunden

Dauer 8 Wochen in Vollzeit
Umfang 328 Unterrichtseinheiten
Unterrichtssprache Deutsch

Kursstart Startet alle 2 Monate
Vorkenntnisse Berufliche Vorerfahrung

SAP®-Anwender Human Capital Management - Personaladministration,

Abschluss WBS-Zertifikat

Bildungstrager & Kontakt

WBS TRAINING SE
Lorenzweg 5, 12099 Berlin
Telefon: +49 30 26475050
E-Mail: beratung@wbstraining.de

Kurs online ansehen

Web: https://www.wbstraining.de/?utm_source=genaumeinkurs.de&utm_medium=affiliate
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Kursbeschreibung

Auch in den Personalabteilungen von grof3en und mittelstdndischen Unternehmen hat sich die Software
SAP® langst fest etabliert. In dieser Weiterbildung lernst du mit SAP® S/4HANA HCM (Human Capital
Management) die fuhrende Software flur effektives Personalmanagement kennen und wirst gezielt auf die
SAP®-Anwendungszertifizierung "HCM - Personaladministration” vorbereitet. Mit diesen Kompetenzen
eroffnen sich dir gute berufliche Perspektiven, denn SAP®-Anwender:innen sind im Personalbereich gefragte
Fachkréafte.

Lehrplan & Module

Gesamtumfang 328 Unterrichtseinheiten* in 4 Modulen

* Eine Unterrichtseinheit entspricht 45 Minuten.

1. Einfuhrung in das Online-Lernformat 8 Unterrichtseinheiten
(ca. 2% vom Gesamtumfang)

Einflhrung in das Online-Lernformat WBS LearnSpace 3D®

2. Essenzielle Geschéaftsprozesse SAP HCM 80 Unterrichtseinheiten
(ca. 24% vom Gesamtumfang)

Einfiihrung in das SAP-System

allgemeines Systemverstandnis, Systemanmeldung, SAP GUI, Bewegung und Steuerung, Personalisierung,

Hilfefunktionen, themenbezogene Ubungsaufgaben

S4HRO05 - Geschaftsprozesse in SAP ERP HCM auf S/4HANA

Zusammenfassung und Wiederholung, Bausteinprifung S4HR05, Auswertung der Bausteinprifung

3. Essenzielle Geschéaftsprozesse Personalabrechnung in 80 Unterrichtseinheiten
SAP (ca. 24% vom Gesamtumfang)

S4HR11 - Geschaftsprozesse in der Personalabrechnung

die deutsche Personalabrechnung

Durchspielen der spezifischen Personalabrechnung Deutschland, Festlegen von Infotypen, Durchfiihrung
einer Abrechnung

Zusammenfassung und Wiederholung

Bausteinprifung S4HR11, Auswertung der Bausteinprifung, Auswertung des Bausteins
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4., Spezialwissen SAP HCM mit Zertifizierung HCM 160 Unterrichtseinheiten
(ca. 49% vom Gesamtumfang)

S4HR35 - Stammdatenkonfiguration in SAP HCM fir S/4AHANA (Auszug)

S4HR36 - Zeitwirtschaft in SAP HCM fir SAP S/4HANA (Auszug)

S4HR55 - Organisationsmanagement in SAP HCM fur S/4AHANA (Auszug)

Zusammenfassung und Wiederholung

Bausteinprufung S4HR35, S4HR36 und S4HR55, Auswertung der Bausteinpriifung

Arbeit an der Komplexaufgabe

Besprechung, Gruppenbildung, Bearbeitung der Aufgabenstellung in der Gruppe, Vorbereitung der

Préasentation der Ergebnisse, Prasentation der Ergebnisse der Komplexaufgabe, Auswertung und

Bewertung der Ergebnisse

Vorbereitung auf die SAP®-Anwendungszertifizierung

Vorstellung der Zertifizierungsschwerpunkte, Bearbeitung zertifizierungsrelevanter Themen It.

Prifungsanforderungen der SAP®, Aufbereitung von Themen mit Wiederholungsbedarf, Auswertung des

Bausteins

Ablegen der SAP® Zertifizierungsprifung

Einweisung in die Zertifizierungssoftware, Durchfihrung der SAP®-Anwendungszertifizierung,

Nachbesprechung

Enthaltene Zertifikate

Tragerzertifikat: SAP®-Anwender Human Capital Management - Personaladministration
Tragerzertifikat: WBS-Zertifikat

Voraussetzungen

Vorkenntnisse
Niveau: Berufliche Vorerfahrung

Kaufmannischer Berufsabschluss und Berufserfahrung im Bereich Personalmanagement und -verwaltung.
Sicherer Umgang mit dem PC und ausreichende Deutschkenntnisse (mind. B2).

Technische Voraussetzungen

Unterricht live und interaktiv im virtuellen Lernraum WBS LearnSpace 3D® Uber zwei Bildschirme und
Headset.
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Zielgruppen & Berufsperspektiven

Arbeitssuchende
Akademikerlnnen
Wiedereinsteigerinnen
Rehabilitantinnen

Berufstatige

Madgliche Berufsbilder: Personalsachbearbeiter, SAP-Anwendungsbetreuer, Personalsachbearbeiter Lohn

NACHSTER SCHRITT

Kursdetails online ansehen und Anbieter
kontaktieren

WBS TRAINING SE - Lorenzweg 5, 12099 Berlin
+49 30 26475050 - beratung@wbstraining.de -
https://www.wbstraining.de/?utm_source=genaumeinkurs.de&utm_medium=affiliate

Online ansehen
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