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01 Kursbeschreibung

Der Einsatz von Künstlicher Intelligenz (KI) ist nahezu unbegrenzt. Auch im Bereich der Karriereberatung und
Personalentwicklung bieten sich spannende Einsatzmöglichkeiten. Die Weiterbildung vermittelt Dir
praxisorientierte Kenntnisse, um KI effektiv in Jobcoaching-Prozesse zu integrieren und
Bewerbungsprozesse sowie Karriereentwicklungen durch den Einsatz digitaler Technologien zu optimieren.
Am Ende bist Du in der Lage, KI-Tools im Coaching einzusetzen, eigene Coaching-Konzepte zu entwickeln
und ein individualisiertes Coaching-Angebot zu erstellen, das den spezifischen Bedürfnissen der Klienten
gerecht wird. Nach einer Einführung in KI-Grundlagen, KI-Tools und deren Anwendungsfelder im Jobcoaching
allgemein erfährst Du, wie KI im Bewerbungsprozess eingesetzt werden kann, von der Optimierung der
Bewerbungsunterlagen über KI-gestützte Bewerbungsanalysen bis zur Simulation von
Vorstellungsgesprächen mit KI. Der Kurs geht auch auf die Chancen und Grenzen von KI im
Bewerbungsprozess ein und thematisiert die Herausforderungen und Datenschutzfragen. Ein wichtiger
Bestandteil ist außerdem die Kompetenzanalyse mit KI. Du lernst, wie KI als virtueller Karriereberater
fungieren kann, um individuelle Karrierepfade zu analysieren und maßgeschneiderte Coaching-Angebote zu
entwickeln. Dabei werden methodische Ansätze zur KI-Integration ins Jobcoaching vermittelt, um KI
nachhaltig und effektiv in den Arbeitsalltag zu integrieren. Das Abschlusszertifikat bestätigt Deine neu
erworbenen Fähigkeiten und Kenntnisse im Bereich der KI-gestützten Berufsberatung und -entwicklung. Du
weist damit Deine Kompetenz im Umgang mit modernen Technologien im Jobcoaching nach und eröffnest
Dir neue berufliche Perspektiven in einer zunehmend digitalisierten Arbeitswelt.

02 Lehrplan & Module

1. Einführung in KI

Du lernst, was Künstliche Intelligenz ist, wie sie grundsätzlich funktioniert und welche Formen es gibt, etwa
generative KI und Sprachmodelle. So schaffst Du die Grundlage für den Einsatz im Coaching.

2. KI im Jobcoaching: Beispiele und Anwendungsfelder

Anhand von Beispielen erfährst Du, wo KI im Jobcoaching sinnvoll eingesetzt werden kann, etwa bei
Recherche, Bewerbungsunterlagen oder Gesprächsvorbereitung. Du bewertest, welcher Nutzen für Coach
und Klient entsteht.

3. Chancen und Grenzen von KI im Bewerbungsprozess

Du setzt Dich mit den Möglichkeiten und Grenzen von KI im Bewerbungsprozess auseinander. Dabei
betrachtest Du auch, wie Arbeitgeber KI in der Vorauswahl nutzen und was das für Bewerbende bedeutet.
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4. Herausforderungen und Datenschutz

Hier geht es um Datenschutz, den Umgang mit personenbezogenen Daten und rechtliche
Rahmenbedingungen beim Einsatz von KI. Du lernst, Risiken zu erkennen und datensparsam zu arbeiten.

5. Einsatz von KI-Tools für Bewerbungsprozesse

Du lernst konkrete KI-Tools kennen, die Bewerbende bei Recherche, Textentwurf und Vorbereitung
unterstützen. Gemeinsam mit Klienten setzt Du sie gezielt und reflektiert ein.

6. KI-Tools und Optimierung von Bewerbungen

Du nutzt KI-Tools, um Bewerbungsunterlagen sprachlich und inhaltlich zu verbessern. Dabei lernst Du, gute
Prompts zu formulieren und die Ergebnisse kritisch zu überarbeiten.

7. Lebenslauf- und Anschreiben-Generatoren

Hier probierst Du Generatoren für Lebensläufe und Anschreiben aus. Du lernst, die Vorschläge an die
individuelle Situation anzupassen und typische Schwächen automatisch erzeugter Texte zu erkennen.

8. KI-gestützte Bewerbungsanalyse: Tipps zur Verbesserung

Du lernst, Bewerbungsunterlagen mit KI-Unterstützung zu analysieren, etwa auf Passung zur
Stellenanzeige, Struktur und Formulierungen. Aus den Ergebnissen leitest Du konkrete
Verbesserungsvorschläge ab.

9. Simulation von Vorstellungsgesprächen mit KI

Mit KI simulierst Du Vorstellungsgespräche, generierst typische Fragen und erhältst Feedback zu Antworten.
So bereitest Du Klienten gezielt auf Gesprächssituationen vor.

10. Erstellung von Bewerbungsmappen mit KI-Unterstützung

Du erstellst vollständige Bewerbungsmappen mit KI-Unterstützung, von Deckblatt und Anschreiben bis zum
Lebenslauf. Dabei achtest Du auf Einheitlichkeit, Authentizität und Korrektheit.
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11. Individualisiertes Coaching mit KI

Hier lernst Du, wie KI helfen kann, Coaching-Angebote individuell an Ziele, Ausgangslage und Lerntempo
von Klienten anzupassen. Du entwickelst Ideen für personalisierte Übungen und Materialien.

12. KI in Coaching-Prozesse integrieren

Du lernst, KI an passenden Stellen eines Coaching-Prozesses einzubinden, etwa bei Vorbereitung,
Zwischenreflexion oder Nachbereitung. Dabei bleibt die persönliche Beziehung zum Klienten im Mittelpunkt.

13. Kompetenzanalyse mit KI: Methoden und Tools

Du lernst Methoden und Tools kennen, mit denen Kompetenzen und Stärken mit KI-Unterstützung erfasst
werden. Die Ergebnisse ordnest Du kritisch ein und nutzt sie als Gesprächsgrundlage.

14. Erstellung individueller Entwicklungspläne mithilfe von KI

Hier erstellst Du mithilfe von KI individuelle Entwicklungspläne mit Zielen, Schritten und Lernangeboten. Du
prüfst die Vorschläge auf Realisierbarkeit und passt sie gemeinsam mit dem Klienten an.

15. Einsatz von KI als virtueller Karriereberater

Du erfährst, wie KI als virtueller Karriereberater eingesetzt werden kann, etwa für Fragen zu Berufsfeldern
oder Weiterbildungswegen. Dabei bewertest Du, wo menschliche Beratung unverzichtbar bleibt.

16. Grenzen der Individualisierung durch KI

Du setzt Dich damit auseinander, wo KI bei der Individualisierung an Grenzen stößt, zum Beispiel bei
Emotionen, Lebensumständen oder fehlerhaften Ausgaben. Daraus leitest Du Regeln für den
verantwortungsvollen Einsatz ab.

17. Förderung von Medien- und Berufskompetenz

Hier geht es darum, wie Du die Medien- und Berufskompetenz Deiner Klienten stärkst. Du vermittelst, wie
sie digitale Informationen bewerten und eigene Kompetenzen sichtbar machen.
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18. Kritischer Umgang mit KI-Tools

Du lernst, KI-Ergebnisse auf Richtigkeit, Verzerrungen und Quellen zu prüfen. Außerdem reflektierst Du
ethische Fragen und vermittelst diesen kritischen Blick auch an Klienten.

19. Vermittlung digitaler Kompetenzen für den Arbeitsmarkt

Du lernst, welche digitalen Kompetenzen auf dem Arbeitsmarkt gefragt sind und wie Du sie Klienten
praxisnah vermittelst. Dazu gehören etwa der sichere Umgang mit Tools und Online-Bewerbungsverfahren.

20. Entwicklung eigener Coaching-Konzepte

In diesem Modul entwickelst Du eigene Coaching-Konzepte, in denen KI sinnvoll eingebunden ist. Du legst
Zielgruppe, Ziele, Ablauf und eingesetzte Werkzeuge fest.

21. Integration von KI in Coaching-Prozesse

Du planst, wie KI-Werkzeuge konkret in die einzelnen Phasen Deiner Coaching-Prozesse integriert werden.
Dabei berücksichtigst Du Datenschutz, Transparenz gegenüber Klienten und die Qualitätssicherung.

22. Methodische Ansätze zur KI-Integration ins Jobcoaching

Du lernst methodische Ansätze kennen, um KI schrittweise ins Jobcoaching einzuführen. Dazu gehören
Pilotphasen, Auswertung von Erfahrungen und die Anpassung von Arbeitsabläufen.

23. Konzeption eines individuellen Coaching-Angebots

Zum Abschluss konzipierst Du ein individuelles Coaching-Angebot mit KI-Unterstützung. Du beschreibst
Inhalte, Methoden und Rahmenbedingungen und stellst Dein Konzept vor.

03 Enthaltene Zertifikate

Trägerzertifikat: Trägerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung
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04 Voraussetzungen

Vorkenntnisse

Niveau: Keine Vorerfahrung

Vorausgesetzt werden Deutschkenntnisse auf dem Niveau B2 sowie grundlegende PC-Kenntnisse.
Vorkenntnisse im Bereich der Künstlichen Intelligenz sind nicht notwendig, da der Kurs grundlegende
Konzepte erklärt und praxisnahe Anwendungen im Jobcoaching vermittelt.

05 Zielgruppen & Berufsperspektiven

Arbeitssuchende

Mögliche Berufsbilder: Karriereberater, Coach, Berufsberater

NÄCHSTER SCHRITT

Kursdetails online ansehen und Anbieter
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NEXIO Online Akademie GmbH  ·  Am Herrschaftsweiher 11, 67071 Ludwigshafen am
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0800 100 87 34  ·  beratung@nexio-akademie.de  ·  https://nexio-akademie.de
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