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Coach für die berufliche
Weiterbildung-Grundkurs
Karrierecoaching  ·  Anbieter: NEXIO Online Akademie GmbH

FÖRDERUNG & KOSTEN

Kurspreis: 2.052 €
Förderfähig über: Bildungsgutschein

AZAV-zertifizierter Bildungsträger — Förderung durch die Agentur für Arbeit möglich

Kursdaten auf einen Blick

Durchführung Online

Lernformat Zeitgebunden

Dauer 4 Wochen in Vollzeit

Unterrichtssprache Deutsch

Kursstart Startet alle 2 Monate

Vorkenntnisse Keine Vorerfahrung

Abschluss Trägerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Bildungsträger & Kontakt

NEXIO Online Akademie GmbH

Am Herrschaftsweiher 11, 67071 Ludwigshafen am Rhein

Telefon: 0800 100 87 34

E-Mail: beratung@nexio-akademie.de
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01 Kursbeschreibung

Ein Coach für die berufliche Weiterbildung entwickelt für die Coaching-Teilnehmer konkrete Ziele für ihren
(Wieder-)Einstieg ins Berufsleben. Basis dafür ist eine gezielte Analyse ihrer Potentiale und bisherigen
Berufserfahrung. Der Coach unterstützt bei Bewerbungen und Vorstellungsgesprächen oder im Hinblick auf
Arbeitszeugnisse und die Vermittlung in Job-Erprobungsmöglichkeiten. Durch praxisnahe, auf die jeweilige
Situation zugeschnittene Interventionen fördert ein Coach so schrittweise die Integration in den Arbeitsmarkt.

Für eine erfolgreiche Arbeit verfügt ein Coach im Bereich der beruflichen Weiterbildung deshalb neben guten
Kenntnissen des regionalen Arbeitsmarkts über fundiertes Wissen zum Aufbau eines
Jobcoaching-Prozesses. Wichtig ist außerdem ein umfangreiches Methodenrepertoire - denn kein Fall ist wie
der andere. Genauso vielfältig wie die Menschen, denen ein Coach begegnet, müssen auch seine
Problemlösungen sein.

02 Lehrplan & Module

1. Einführung in das Berufsfeld Coaching, Bewerbungs- und Karriereberatung

Du lernst das Berufsfeld Coaching, Bewerbungs- und Karriereberatung mit seinen Auftraggebern,
Zielgruppen und Rahmenbedingungen kennen. Die Abgrenzung zu Beratung, Training und Therapie wird
ebenfalls geklärt.

2. Erarbeitung eines Werkzeugkoffers: Vorstellung und praktische Vertiefung von
verschiedenen Coachingmethoden

Du baust Dir einen Methodenkoffer auf, etwa mit Fragetechniken, Skalierungsfragen, Kompetenzanalyse,
Zielarbeit nach SMART und lösungsorientierten Ansätzen. Die Methoden werden in Rollenspielen praktisch
erprobt.

3. Die Rolle von Kommunikation in der beruflichen Beratungsarbeit und die
individuelle und kulturelle Bedingtheit von nonverbalen Verhaltensweisen und
Kommunikationsstilen

Behandelt werden Kommunikationsmodelle, aktives Zuhören und die Bedeutung nonverbaler Signale in der
Beratung. Du erfährst, wie individuelle und kulturelle Prägungen Gesprächsstile beeinflussen und wie Du
darauf eingehst.
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4. Gewaltfreie Kommunikation nach Marshall B. Rosenberg

Du lernst die vier Schritte der Gewaltfreien Kommunikation nach Marshall B. Rosenberg kennen:
Beobachtung, Gefühl, Bedürfnis und Bitte. Du wendest sie an, um schwierige Gespräche wertschätzend zu
führen.

5. Praktische Übungen zum eigenen Gesprächsverhalten und zur Selbstreflexion

In praktischen Übungen reflektierst Du Dein eigenes Gesprächsverhalten und Deine Haltung als Coach.
Feedback und Videoanalysen helfen Dir, blinde Flecken zu erkennen.

6. Interventionsmaßnahmen und Abgrenzung

Du lernst Interventionen kennen, mit denen Du Coachingprozesse gezielt steuerst. Ebenso wichtig ist die
Abgrenzung: Du erkennst, wann psychische Belastungen eine Weiterverweisung an Fachstellen erfordern.

7. Die verschiedenen Leistungsfelder des Coachings für die berufliche Weiterbildung

Behandelt werden die Leistungsfelder des Coachings in der beruflichen Weiterbildung, etwa
Bewerbungscoaching, berufliche Neuorientierung und Begleitung bei Aktivierungsmaßnahmen. Du erfährst,
wie solche Angebote aufgebaut und finanziert werden.

8. Qualitätsstandards und Evaluation im Coaching

Du lernst Qualitätskriterien für professionelles Coaching und Methoden zur Evaluation von
Coachingprozessen kennen. Dokumentation, Zielerreichung und Feedback der Teilnehmenden stehen dabei
im Vordergrund.

03 Enthaltene Zertifikate

Trägerzertifikat: Trägerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung
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04 Voraussetzungen

Vorkenntnisse

Niveau: Keine Vorerfahrung

Ein sicherer Umgang mit dem PC, Vertrautheit mit den verschienenen Kommunikationsmedien wie z.B. das
Internet etc., sowie ein sicherer Umgang mit Textverarbeitungs- und Präsentationssoftware sind
Grundvoraussetzung für diesen Kurs.

05 Zielgruppen & Berufsperspektiven

Arbeitssuchende

Mögliche Berufsbilder: Karriereberater, Coach

NÄCHSTER SCHRITT

Kursdetails online ansehen und Anbieter
kontaktieren

NEXIO Online Akademie GmbH  ·  Am Herrschaftsweiher 11, 67071 Ludwigshafen am
Rhein
0800 100 87 34  ·  beratung@nexio-akademie.de  ·  https://nexio-akademie.de

Online ansehen
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