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01 Kursbeschreibung

New Work verändert den Arbeitsalltag vieler Unternehmen grundlegend und damit steigen auch die
Anforderungen an moderne Führung. Diese Weiterbildung vermittelt dir praxisnahes Wissen zu Leadership
im digitalen und agilen Kontext. Du lernst, wie du dein Team durch Veränderungen führst, die
Unternehmenskultur aktiv mitgestaltest und Führungskompetenzen gezielt weiterentwickelst.

Diese Weiterbildung vermittelt zentrale Kompetenzen im Bereich New Work und Leadership. Du setzt dich
mit aktuellen Führungsmodellen auseinander und lernst, wie du Veränderungen im Unternehmen aktiv
begleitest. Mit dem erworbenen Wissen unterstützt du dein Team bei der Entwicklung zukunftsfähiger Arbeits-
und Kommunikationsformen.

02 Lehrplan & Module

1. Balanced Leadership

Change-Prozesse im Unternehmen
Motivation und Selbstführung
Gesundheitsprävention
Rolle der Führung im Empowerment-Prozess
Unternehmenskultur
Personalentwicklung

2. Leadership

Psychosoziologische Grundlagen der Führung
Führungsstile und -theorien: von charismatischer bis transformationale Führung
Instrumente der Personalführung: Monolog- und Dialogansätze
Motivation und unterschiedliche Menschenbilder
Grundlagen der Sozialpsychologie in Führungssituationen
Systematische Ansätze zur Führung
Coaching-Techniken zur persönlichen und teamorientierten Entwicklung

03 Enthaltene Zertifikate

Trägerzertifikat: Zertifikat von Karriere Tutor
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04 Voraussetzungen

Vorkenntnisse

Niveau: Berufliche Vorerfahrung

Abgeschlossene Berufsausbildung und/oder Studium. Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung.

Technische Voraussetzungen

Für die Teilnahme empfehlen wir dir, einen Computer mit mindestens 13 Zoll Bildschirmdiagonale zu nutzen,
der mindestens WIN 10 oder OS 14.10 unterstützt und mehr als 4 GB Arbeitsspeicher hat. Du kannst mit
einem PC oder einem Notebook, für manche Funktionen auch mit einem Tablet oder sogar deinem
Smartphone teilnehmen. Es können grundsätzlich alle Browser, wie z. B. Safari, Google Chrome, Mozilla
Firefox oder Edge, in der aktuellsten Version verwendet werden. Das notwendige technische Equipment wie
einen Arbeitslaptop stellen wir dir zur Verfügung.

05 Zielgruppen & Berufsperspektiven

Fachkräfte

Führungskräfte

Berufstätige

Mögliche Berufsbilder: Teamleiter, Abteilungsleiter, Führungscoach

NÄCHSTER SCHRITT
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