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FORDERUNG & KOSTEN

Kurspreis: 8.013,60 €

Forderfahig Gber: Bildungsgutschein, KOMPASS - Férderung der beruflichen Weiterbildung von
Solo-Selbststandigen

AZAV-zertifizierter Bildungstrager — Forderung durch die Agentur fur Arbeit mdglich

Kursdaten auf einen Blick

Durchfiihrung Online

Lernformat Zeitgebunden

Dauer 4 Monate in Vollzeit
Umfang 640 Unterrichtseinheiten
Unterrichtssprache Deutsch

Kursstart Startet jeden Monat
Vorkenntnisse Keine Vorerfahrung

Kurzbeschreibung

Die Weiterbildung Integrationsmanagement vermittelt Dir praxisnahe Kompetenzen, um Menschen in
Integrations-, Bildungs- und Veranderungsprozessen professionell zu begleiten. Du lernst, individuelle
Unterstitzungsbedarfe zu erkennen, Beratungsprozesse zu gestalten und passende MalRnahmen ...

Bildungstrager & Kontakt

Business Trends Academy BTA
Friedrichstra3e 94, 10117 Berlin
Telefon: 030 959999101

E-Mail: office@bta-weiterbildung.de
Web: https://www.bta-weiterbildung.de

Kurs online ansehen
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MEIN Integrationsmanagement

Dein unabhéingiger Suchagent fiir Weiterbildung

Kursdetails - Business Trends Academy BTA

Kursbeschreibung

Die Weiterbildung Integrationsmanagement vermittelt Dir praxisnahe Kompetenzen, um Menschen in
Integrations-, Bildungs- und Veradnderungsprozessen professionell zu begleiten. Du lernst, individuelle
Unterstitzungsbedarfe zu erkennen, Beratungsprozesse zu gestalten und passende MalRnahmen erfolgreich
zu koordinieren.

Im Mittelpunkt stehen interkulturelle Kompetenz, Sozialberatung, Konfliktldsung und die professionelle
Umsetzung von Integrationsprojekten. Du entwickelst Fahigkeiten, Menschen mit unterschiedlichen
Hintergriinden beim Einstieg in Gesellschaft, Bildung und Arbeitswelt zu unterstiitzen. Erganzend erwirbst Du
Kenntnisse in Projektmanagement, Fordermittelplanung und der Zusammenarbeit mit sozialen Einrichtungen,
Behorden und Organisationen.

Die Weiterbildung bereitet Dich auf vielfaltige Tatigkeiten in Integrationsprojekten, Bildungstragern, sozialen
Einrichtungen, 6ffentlichen Verwaltungen und gemeinnitzigen Organisationen vor. Du erhaltst das
notwendige Handwerkszeug, um Menschen nachhaltig zu starken, Teilhabe zu férdern und erfolgreiche
Integrationsprozesse zu gestalten.

Die Weiterbildung setzt sich aus 4 Einzelmodulen zusammen.

Lehrplan & Module

Gesamtumfang 640 Unterrichtseinheiten* in 4 Modulen

* Eine Unterrichtseinheit entspricht 45 Minuten.
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1. Projektmanagement Basis GPM 160 Unterrichtseinheiten
(ca. 25% vom Gesamtumfang)

Einfiihrung ins Projektmanagement

Begriffe und Grundlagen

Der Projektlebenszyklus

Rollen und Verantwortlichkeiten

Projektziele & -anforderungen

Formulierung von Projektzielen

Projektidee und Zieldefinition

Anforderungen und Erwartungen steuern

Projektplanung

Projektstrukturierung und -phasen

Aufwands- und Ressourcenplanung

Methoden zur Aufwandsschatzung

Zeit- und Kostenmanagement

Dokumentation & Steuerung

Wichtige Dokumente im Projektmanagement

Terminplanung und Meilensteine

Budgetierung und Kostenkontrolle

Risikomanagement

Identifikation und Analyse von Risiken

Malnahmen zur Risikobewaltigung

Kommunikation im Projekt

Grundlagen der Kommunikation

Effektive Meetings und Berichterstattung

Prasentationstechniken

Prufungsvorbereitung & GPM-Basispriifung

Prufungsrelevante Inhalte wiederholen

Bearbeitung von Ubungsaufgaben

Offizielle GPM-Basispriifung

2. Integrations- und Sozialberatung 160 Unterrichtseinheiten
(ca. 25% vom Gesamtumfang)

Uberblick Behorden, soziale Hilfen und Anbieter

Staatliche Institutionen zur Unterstitzung und Férderung

Sozialrechtliche Zugénge, Ubersicht Sozialrecht (SGB)

Grundlagen der Beratung, Beratungskonzeptionen, Instrumente und Konzepte fur die Praxis

Beratungsfelder und praktische Anwendungen

Exemplarische Anwendungsfelder

Umgang mit traumatisierten Menschen

ressourcenorientierte Krisengesprache

Kdrperliche und psychische Beeintrachtigung

Schwerbehinderung und Inklusion

Arbeitsmarkt- und Integration, Bildungs- und Berufsabschliisse

Migration, Staatsangehdrigkeit, Bleiberecht, Asylverfahrensgesetz

Familiare und situative und sonstige Rahmenbedingungen
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3. Mediation 160 Unterrichtseinheiten
(ca. 25% vom Gesamtumfang)

Haltung von Mediatorinnen

Rollenverstandnis

Ethik

Richtlinien

Prinzipien der Mediation

Aktives Zuhoren

Resilienz und Reflexion

Metaziele von Mediation

Konflikte

Konflikttheorien

Eskalationsmodell

Gewaltfreie Kommunikation nach Rosenberg

Hierarchie und Macht

Dramadreieck

Verhandlungen

integratives vs. distributives Verhandeln

Harvard-Konzept

Methoden

Fallbeispiele

Teammediation

Wertequadrat

Systemisches Konsensieren

Praktische Ubungen

Einsatz und Umgang von Kl in der Mediation

4. Fordermittelmanagement 160 Unterrichtseinheiten
(ca. 25% vom Gesamtumfang)

Ubersicht Férderlandschaft

Aufbau & Besonderheiten in der Forderlandschaft kennen lernen

Mindestanforderungen fur Forderantrage sicher beherrschen

Rechtsformen von Unternehmen und Organisationen, Haftung

Non Profit

Forderzwecke, Foérderverzeichnisse und Fordermittelgewinnung

Anforderungen an Férdermittelprojekte, Datenquellen und Analysen

Fordermittelprojekte konzipieren und managen

Prufungssichere Mittelverwendung

Ausarbeitung eines eigenen Forderprojektes aus einem spezifischen Themenschwerpunkt

Aufbau einer eigenen Fordermittelsammlung

Finanzmanagement

Finanzierungsarten, Finanzplanung, Kalkulation und Abrechnung

Institutionelle Forderung, Projektférderung, Kofinanzierung

Aufbau und Nutzung von Controlling-Instrumenten

Kooperationen, Kommunikation und Zusammenarbeit mit Behdrden

Mittelbewirtschaftung und Anderungsantrage
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Voraussetzungen

Vorkenntnisse
Niveau: Keine Vorerfahrung

Sehr gute Deutschkenntnisse (mind. gutes B2)

Zielgruppen & Berufsperspektiven

@ Fachkrafte
® Quereinsteigerinnen
® Akademikerinnen

Mdgliche Berufsbilder: Sozialarbeiter, Integrationsassistent, Projektmanager

NACHSTER SCHRITT

Kursdetails online ansehen und Anbieter

kontaktieren

Business Trends Academy BTA - Friedrichstraf3e 94, 10117 Berlin Online ansehen
030 959999101 - office@bta-weiterbildung.de - https://www.bta-weiterbildung.de
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