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01 Kursbeschreibung

Agile Leadership & Führungsinstrumente der Zukunft: Agiles Mindset, Empowerment und Führung in
dynamischen Umfeldern

Der Kurs Agile Leadership & Führungsinstrumente der Zukunft behandelt zentrale Inhalte zu agilem Mindset,
agilen Werten, agilen Prinzipien, Selbstorganisation, kollektiver Verantwortung, Empowerment, Scrum, OKR,
Kanban, Design Thinking sowie Führung in VUCA- und BANI-Umfeldern.

In diesem Kurs erwirbst du grundlegende Kenntnisse über agile Führung und moderne
Organisationsprinzipien. Du lernst, wie sich Führung im Kontext von Digitalisierung und Veränderung
weiterentwickelt.

Du erhältst einen Überblick über agiles Mindset, Werte und Prinzipien. Dabei verstehst du, wie
Selbstorganisation, Verantwortung und Empowerment im Team gefördert werden.

Ein Schwerpunkt liegt auf gängigen Frameworks wie Scrum, OKR, Kanban und Design Thinking. Du erfährst,
wie diese Ansätze in der Praxis eingesetzt werden können, ohne einen technischen Fokus vorauszusetzen.

Darüber hinaus beschäftigst du dich mit Führung in dynamischen Umfeldern wie VUCA- und
BANI-Strukturen. Ergänzend lernst du, wie Unsicherheit, Komplexität und schnelle Veränderungen im
Führungsalltag erfolgreich gemeistert werden.

02 Lehrplan & Module

1. Agiles Mindset, Werte und Prinzipien

Grundlagen eines agilen Mindsets im Führungskontext
Einordnung agiler Werte und Prinzipien für Zusammenarbeit, Verantwortung und Anpassungsfähigkeit
Reflexion von Führung, Haltung und Entscheidungsverhalten in agilen Arbeitsumfeldern

2. Selbstorganisation und kollektive Verantwortung

Grundlagen selbstorganisierter Teams und kooperativer Arbeitsformen
Einordnung kollektiver Verantwortung als Bestandteil agiler Führung
Analyse von Rollen, Entscheidungswegen und Verantwortungsverteilung in Teams

3. Empowerment als Führungsinstrument

Grundlagen von Empowerment in modernen Führungsstrukturen
Förderung von Eigenverantwortung, Beteiligung und Handlungsspielräumen
Einordnung von Vertrauen, Klarheit und Verantwortung als Grundlage wirksamer Führung
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4. Agile Methoden und Führungsinstrumente

Überblick über Scrum, OKR, Kanban und Design Thinking
Einordnung agiler Methoden als Instrumente für Zusammenarbeit, Zielsteuerung und Lösungsentwicklung
Anwendung agiler Denkweisen ohne technischen Schwerpunkt

5. Führung in VUCA-Umfeldern

Grundlagen von VUCA als Beschreibung komplexer und dynamischer Arbeitsumfelder
Einordnung von Unsicherheit, Veränderung und Mehrdeutigkeit als Führungsherausforderung
Analyse geeigneter Führungsansätze für volatile und komplexe Situationen

6. Führung in BANI-Umfeldern

Grundlagen des BANI-Modells zur Beschreibung fragiler und unvorhersehbarer Umfelder
Einordnung von Belastbarkeit, Orientierung und Kommunikation in instabilen Situationen
Übertragung agiler Führungsinstrumente auf dynamische Organisations- und Teamkontexte

03 Enthaltene Zertifikate

Trägerzertifikat: Zertifikat Agile Leadership & Führungsinstrumente der Zukunft (DFW)

04 Voraussetzungen

Vorkenntnisse

Niveau: Keine Vorerfahrung

Grundlegende PC- und Internetkenntnisse

Deutschkenntnisse B1

Keine speziellen Berufserfahrungen nötig
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05 Zielgruppen & Berufsperspektiven

Fachkräfte

Arbeitssuchende

Führungskräfte

Mögliche Berufsbilder: Teamleiter, Projektmanager, Agile Coach

NÄCHSTER SCHRITT

Kursdetails online ansehen und Anbieter
kontaktieren

DFW Akademie  ·  Lise-Meitner-Straße 21, 72202 Nagold
07452 6020662  ·  info@dfw-akademie.de  ·  https://www.dfw-akademie.de/

Online ansehen

Agile Leadership & Führungsinstrumente der Zukunft

Kursdetails · DFW Akademie

Erstellt über GenauMeinKurs.de — dein unabhängiges Vergleichsportal für Weiterbildungen

Stand: 20.09.2026

Seite 4 von 4

https://www.genaumeinkurs.de/bildungstraeger/DFW/kurse/agile-leadership-fuehrungsinstrumente-der-zukunft-21dd2419-3fb1-482c-805b-8bcf082fb20b/?utm_source=pdf&utm_medium=link&utm_campaign=course_factsheet

